
 

 

Statut 

Fundacji Praktyk Twórczych ROBIMY! 

 

 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1. 

 

Fundacja pod nazwą „Fundacja Praktyk Twórczych ROBIMY!”, zwana dalej „Fundacją”, ustanowiona przez: 

Annę Seniuk-Małecką, zwaną dalej „Fundatorem”, aktem notarialnym z dnia 21 lipca 2025 r.  (Repertorium A Nr 

2522/2025), sporządzonym przez Jagodę Kuczyńską-Pietras, w Kancelarii Notarialnej przy ul. W. Bartniaka 12A w 

Grodzisku Mazowieckim, działa na podstawie przepisów obowiązującego prawa, w szczególności ustawy o fundacjach 

z dnia 6 kwietnia 1984 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203 z późn. zm.) oraz postanowień niniejszego Statutu. 

 

 

§ 2. 

1.​ Fundacja działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. 

2.​ Dla właściwego realizowania celów statutowych Fundacja może prowadzić działalność poza granicami 

Rzeczypospolitej Polskiej (zgodnie z przepisami prawa Rzeczypospolitej Polskiej i każdego państwa, na 

obszarze którego Fundacja prowadzi działalność). 

3.​ Siedzibą Fundacji jest miasto Warszawa. 

4.​ Fundacja może posługiwać się skróconą nazwą: „Fundacja ROBIMY!”. 

5.​ Czas trwania Fundacji jest nieograniczony. 

6.​ Fundacja może tworzyć oddziały i inne wewnętrzne jednostki organizacyjne dla prowadzenia swojej 

działalności statutowej. 

7.​ Fundacja może ustanawiać dyplomy, odznaki i medale honorowe dla osób fizycznych i prawnych zasłużonych 

dla celów obranych przez fundację. 

8.​ Nadzór nad fundacją sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego. 

 

 

Rozdział II 

Cele Fundacji i sposoby ich realizacji 

 

§ 3. 

 

Celem Fundacji jest: 

1.​ Działanie na rzecz twórczości, w szczególności inicjowanie powstawania autorskich dzieł z zakresu 

literatury, muzyki, teatru, filmu, sztuk wizualnych i innych dziedzin sztuki. 

2.​ Inicjowanie  i produkcja przedsięwzięć  artystycznych. 

3.​ Wspieranie działalności twórców i artystów działających pod szyldem Fundacji oraz upowszechnianie ich 

twórczości. 

4.​ Promowanie i popularyzacja dziedzictwa kulturowego Polski i Europy oraz czerpanie z ich spuścizny. 
5.​ Nawiązywanie współpracy z artystami, a także z instytucjami, fundacjami, stowarzyszeniami i innymi 

podmiotami działającymi w obszarze kultury w Polsce i za granicą. 

6.​ Podnoszenie kompetencji artystów oraz odbiorców sztuki poprzez działania edukacyjne i aktywizujące. 

7.​ Uwrażliwianie społeczeństwa na sztukę oraz niwelowanie barier w dostępie do sztuki. 

 

§ 4. 

 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie odpłatnej i nieodpłatnej działalności w poniższych zakresach: 

1.​ Tworzenia autorskich projektów, organizowania i produkowania wydarzeń artystycznych, współtworzenia i 

zamawiania nowych dzieł. 



2.​ Wydawania dzieł, publikowania utworów i prowadzenia innych działań popularyzatorskich. 

3.​ Współdziałania z innymi instytucjami, organizacjami, osobami prawnymi i fizycznymi o celach działania 

zbieżnych z celami Fundacji. 

4.​ Tworzenia oraz wsparcia organizacyjnego, rzeczowego i finansowego zespołów artystycznych (między 

innymi: zespołów teatralnych, orkiestr, chórów i zespołów kameralnych). 

5.​ Przyznawania patronatów, stypendiów i nagród oraz organizowania konkursów i innych form gratyfikacji i 

honorowania sztuki. 

6.​ Organizowania warsztatów, szkoleń  wykładów, konferencji, seminariów i innych działań o charakterze 

edukacyjnym. 

7.​ Propagowania dobrych praktyk twórczych i produkcyjnych w obszarze kultury. 

8.​ Prowadzenia działalności literackiej i działalności związanej z komponowaniem muzyki. 

9.​ Wystawiania przedstawień artystycznych. 

10.​ Wspierania działalności naukowej, akademickiej lub kulturalnej i publikowania wyników prowadzonych 

badań. 

11.​ Prowadzenia pozaszkolnych form edukacji artystycznej. 

12.​ Realizacji nagrań dźwiękowych i muzycznych oraz produkcji sztuk wizualnych. 

13.​ Organizacji targów, wystaw i kongresów. 

14.​ Działalności profesjonalnej, naukowej i technicznej. 

15.​ Prowadzenia działalności obiektów kulturalnych. 

 

 

Rozdział III 

Majątek Fundacji 

 

§ 5. 

 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski określony w oświadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji (z dnia 21 

lipca 2025 r. – Repertorium A Nr 2522/2025)  oraz środki majątkowe nabyte w trakcie działalności Fundacji. 

 

§ 6. 

1. Dochodami Fundacji są: 

a)​ darowizny, spadki i zapisy, 

b)​ dotacje i subwencje, 

c)​ odsetki bankowe, 

d)​ dochody ze zbiórek i imprez, 

e)​ środki uzyskane z odpłatnej działalności pożytku publicznego zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2003 Nr 96 poz. 873 z późn. zm.). 

 

2. Darczyńca przekazując środki majątkowe ma prawo zastrzec, że mają być one przeznaczone na określony rodzaj 

działalności, projekt lub program Fundacji. 

3. Dochody Fundacji powiększają majątek Fundacji i mogą być przeznaczane na realizację wszystkich celów 

statutowych oraz wynagrodzeń członków Zarządu i pracowników Fundacji. 

4. Dochody pochodzące z subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na wybraną przez Fundację, 

dowolną realizację jej celu, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej. 

 

 

Rozdział IV 

Władze Fundacji 

 

§ 7. 

1.​ Organem Fundacji jest Zarząd Fundacji. 

2.​ Zarząd powoływany jest na czas nieokreślony. 



3.​ Zarząd powołuje Fundator lub jednomyślną decyzją Fundatorzy działający łącznie. 

4.​ Zarząd może powołać Radę Fundacji. 

5.​ Zarząd może powołać Radę Programową lub inne ciała doradcze. 

6.​ Zarząd stanowią minimum dwie osoby.  

7.​ Koniecznym warunkiem ważności uchwał Zarządu jest podjęcie ich w dwuosobowym składzie. 

8.​ Fundator może być członkiem Zarządu. 

9.​ Członkostwo w Zarządzie wygasa na skutek: 

a)​ śmierci, 

b)​ złożenia rezygnacji na ręce pozostałych członków Zarządu, 

c)​ wykluczenia przez Zarząd w drodze uchwały, 

d)​ przyjęcia przez Zarząd uchwały o samorozwiązaniu Zarządu. 

10. Zarząd ma prawo przyjąć nowych członków w drodze uchwały. 

11. W przypadku śmierci lub rezygnacji członka Zarządu, uchwała o powołaniu nowych członków może 

zostać podjęta samodzielnie przez jednego członka Zarządu. 

 

 

 

§ 8. 

Jeżeli Fundator powoła Radę Fundacji, do zakresu jej działalności należą: 

– kontrolowanie całokształtu działalności Fundacji, ze szczególnym uwzględnieniem działalności gospodarczej i 

finansowej, z punktu widzenia zgodności z prawem i statutem; 

– zgłaszanie Zarządowi uwag dotyczących jego działalności, na podstawie przeprowadzonych kontroli; 

– podpisywanie umów z członkami Zarządu Fundacji. 

 

 

§ 9. 

1.​ Rada Fundacji może składać się z jednej do trzech osób. 

2.​ Członkowie Rady nie mogą pełnić funkcji w innych władzach i organach Fundacji. 

3.​ Radę Fundacji powołuje Fundator. 

4.​ Fundator może być członkiem Rady. 

5.​ Rada powoływana jest na czas nieokreślony. 

6.​ Członkowie Rady nie mogą zasiadać w Zarządzie. 

7.​ Członkowie Rady mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztów 

lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze 

przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni. 

 

§ 10. 

Do kompetencji Zarządu należy w szczególności: 

1.​ opracowywanie i uchwalanie projektów do realizacji oraz programów działania Fundacji; 

2.​ sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji; 

3.​ zarządzanie majątkiem Fundacji; 

4.​ pozyskiwanie funduszy na realizację celu Fundacji; 

5.​ opracowywanie oferty dla sponsorów; 

6.​ określanie sposobów kontrolowania przez sponsorów wydatkowania pochodzących od nich środków 

finansowych Fundacji; 

7.​ ustanawianie tytułów i odznaczeń honorowych dla firm, instytucji, organizacji i osób w szczególny sposób 

zasłużonych dla działalności Fundacji; 



8.​ powoływanie i odwoływanie ciał doradczych i honorowych, np. Kolegium Honorowego, Rady Programowej; 

określanie zasad ich funkcjonowania. 

 

 

 

§ 11. 

1.​ Zarząd podejmuje decyzje przyjmując uchwały. 

2.​ Podstawową formą pracy Zarządu, podczas której przyjmuje się uchwały, są posiedzenia. Uchwały mogą być 

również podejmowane w formie pisemnej, pod warunkiem, że wszyscy członkowie Zarządu wyrażą na 

piśmie zgodę na postanowienie, które ma być powzięte, albo na głosowanie pisemne. 

3.​ Posiedzenia Zarządu ma prawo zwoływać każdy członek Zarządu. Posiedzenia zwoływane są w miarę 

potrzeby. 

4.​ Wszystkie uchwały Zarząd przyjmuje jednomyślnie lub większością głosów w przypadku, gdy Zarząd składa 

się z więcej niż dwóch osób. 

 

§ 12. 

1.​ Zarząd Fundacji reprezentuje Fundację na zewnątrz. 

2.​ Do składania oświadczeń woli, w tym w sprawach majątkowych, w imieniu Fundacji ma prawo 

jednoosobowo każdy członek Zarządu. W przypadku zobowiązań powyżej 20 000 zł, wymagane jest 

współdziałanie dwóch członków Zarządu. 

3.​ Członkowie Zarządu mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych 

kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze 

przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni. 

4.​ Umowa z członkiem Zarządu jest zawierana przez innego członka Zarządu. 

 

 

Rozdział V 

Zmiana statutu 

 

§ 13. 

1.​ Zmian w statucie, w tym możliwości zmiany celów w statucie Fundacji, dokonuje Zarząd Fundacji. 

 

Rozdział VI 

Likwidacja Fundacji 

 

§ 14. 

1.​ Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w razie 

wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2.​ Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd Fundacji lub – jeśli została powołana – Rada Fundacji. 

Jednogłośnie przy obecności wszystkich członków uprawnionych do głosowania. 

3.​ Zarząd Fundacji decyduje o przeznaczeniu pozostałych środków majątkowych – zgodnie z przepisami 

obowiązującego prawa. 

 

Rozdział VII 

Postanowienia końcowe 

 

§ 15. 

Każda zmiana Statutu wymaga dokonania odpowiedniego wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego, zgodnie z 

przepisami obowiązującego prawa. 

 

 


